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SISTIEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO.
ADMINISTRACION 2018-2021

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA
18 DE DICIEMBRE DE 2020

ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

En la Ciudad de Colén, Querétaro, siendo las 10:00 (diez horas), del dia
viernes 18 (dieciocho) de! mes de diciembre de 2020 {dos mil veinte), se
encuentran reunidos los integrantes de la JUNTA DIRECTIVA DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO., la C. Elsa Ferruzca Mora,
Directora del Sistema Municipal para ‘el Desarrollo lntegral de la
Familia del Municipio de Colén, Qro.; asi como CP. Luis Daniel Alvarez
Cortés Coordinador Administrativo; Lic. Dulce Maria Guadarrama
Garcia Procuradora de la Defensa del Menor y la Familia; Lic. Dulce
Jesiis Pérez Briones Regidora de! H. Ayuntamiento, con el objeto de
llevar a cabo la Décima Sexta Sesion Ordinaria de la Junta Directiva, con
fundamento en los articulos 1, 3 inciso b), 5, 6 fraccion Vil y 8 del Decreto
que Crea al Sistema Municipal para el Desarrolfo integral de la Familia del
Municipio de Colén, Querétaro, la cual serd presidida por la C. Elsa
Ferruzca Mora Directora del Sistema Municipal para el Desarrollo integral
de la Familia del Municipio de Colon, Querétaro, bajo el siguiente orden
del diai-——mmm e e o

2. Revisién y en su caso Aprobacion de cambios al Organigrama del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Colon,
0~ o e e o o e
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3. Revision y en su caso Aprobacion de la Plantilla Laboral 2021 y el
Tabulador de Sueldos y Salarios 2021, ~~——-mmmmemmemmme - -

PRIMER PUNTO {)EL ORDEN DEL DiA.- Pase de Lista y Declaracién de
Quorum Legal.- -
En uso de la voz la C. Elsa Ferruzca Mora a efecto de dar inicio a la
presente Sesion Ordinaria, procede a pasar lista de los convocados: ----—--—

C. Elsa Ferruzca Mora, presente. - e
C. Luis Daniel Alvarez Cortes, presente. e

C. Dulce Maria Guadarrama Garcia, presente. -
C. Dulce Jesus Pérez Briones, presente. e
Acto continuo se informa que se encuentran presentes cuatro mlembros de
la Junta Directiva, por lo que una vez comprobada la existencia del Quérum
Legal, se declara legalmente instalada la Sesion y vélidos los Acuerdos que
en ella se aprueben. s O ———

SEGUNDO PUNTO DEL. ORDEN DEL DIA. - Revision y en _su caso
Aprobacién de cambios al organigrama del Sistema Municipal para el
Desarrolio integral de la Familia del Municipio de Colon, Qro. -——----——-—--
En uso de lavoz la C. Elsa Ferruzca Mora, Directora del Sistermma Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Colon, Qro.,
procede con el desahogo del punto ante referido, presenta los cambios
propuestos al Organigrama aprobado en fecha 23 de octubre 2020 por la
Junta Directiva, la razén de ser de dicho cambio es atender la peticion de la
Presidenta del Patronato del Sistema Municipal para el Desarrollo integral
de la Familia del Municipio de Colén, Qro., con la finalidad de adecuarse a
su nueva linea de accion que pretende implementar en la institucion, pongo
a su consideracion la aprobacion del Organigrama del SMDIF de Coldn,




Acta Num. 16

Qro., misma que les fue enviada de manera previa para su revision y forma
parte integrante de la presente acta como anexo. Acto seguido, la Directora
del Sisterna Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Coldn, Qro., pregunta si alguien desea hacer uso de la voz, se lo
informe. Previa verificacion y sin que se hayan registrado participaciones.
Somete a aprobacion la votacién de este punto y realizada la misma
manifiesta que en razon de la votacion emanada se aprueba por
Unanimidad - s e e
TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA - Revisién y en su caso
Aprobacién de la Plantilla Laboral 2021 y el Tabulador de Sueldos y
Salarios 2021. - e e
En uso de la voz la C. Elsa Ferruzca Mora, Directora del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Colén, Qro.,
procede con el desahogo del punto antes referido, presenta ante la Junta
Directiva, la aprobacién de la Plantilla Laboral 2021 y al Tabulador de
Sueldos y Salarios 2021, misma que les fue enviada de manera previa para
su revisién y forma parte integrante de la presente acta como anexo. Acto
seguido, la Directora del Sistema Municipal para el Desarrollo In_te_gral de la
Familia del Municipio de Colon, Qro., pregunta si alguien desea hacer uso
de la voz, se lo informe. Previa verificacion y sin que se hayan registrado
participaciones. Somete a aprobacién la votacion de este punto y realizada
la misma manifiesta que en razon de la votacidn emanada se aprueba por
Unanimidad.- - - -

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. - Revisién y en su caso
Aprobacién del Presupuesto de Egresos 2021. -——————-mmmmmmsmmmomnninas
En uso de la voz fa C. Elsa Ferruzca Mora, Directora del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Colén, Qro,,
procede con el desahogo del punto antes referido, mediante el cual se
presenta ante la Junta Directiva La Propuesta de Presupuesto de Egresos
2021 por un monto de $13,950,000.00 (Trece millones novecientos
cincuenta mil pesos 00/100 m.n.), mismos que seran ministrados durante el
afio por el Municipio de colon, Qro., bajo el concepto de Participaciones
Ordinarias, aunado a esto se presenta una segunda propuesta de
Presupuesto de Egresos el cual se deriva del Remanente obtenido del
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Ejercicio Fiscal inmediato anterior por una cantidad de $1,633,866.15 (Un
millén seiscientos treinta y tres mil ochocientos sesenta y seis pesos 15/100
m.n.). Mismos gque para su presentacion se hacen en dos formatos
distintos, aclarando gue una vez autorizado, para efectos de apertura
presupuestal en el Sistema Automatizado de Administracion y Contabilidad
Gubernamental se unificaran formando un presupuesto total para el
ejercicio fiscal 2021 por una cantidad neta de $15,583,866.15 (Quince
millones quinientos ochenta y tres mil ochocientos sesenta y seis pesos
15/100 m.n.). Acto seguido, la Directora del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de ta Familia del Municipio de Colén, Qro., pregunta si
alguien desea hacer uso de la voz, se lo informe. Previa verificacion y sin
que se hayan registrado participaciones. Somete a aprobacion la votacion
de este punto y realizada la misma manifiesta que en razon de la votacion
emanada se aprueba por Unanimidad. memm

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, - Clausura de la Sesion, --—-------

En voz de la C, Elsa Ferruzca Mora, Directora del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Colon, Qro.; una vez
agotado los asuntos del orden del dia, y no habiendo otro asunto que tratar,
se clausura la presente sesion a las 12:00 (doce horas) dei dia 18 de
diciembre 2020. Firman al margen y al calce de cada una de sus fojas para
constancia y conocimiento de la misma, los miembros de la Junta Directiva
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Colén, Qro. Quienes asi quisieron hacerQ.—~=-m----msmmmmmmm oo
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JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
COLON, Qro.
NOMBRE ] FIRMA
C. ELSA FERRUZCA MORA
INTEGRANTE DE LA JUNTA s /'_7
DIRECTIVAY DIRECTORA DEL SMDIF s Vg 7

C. DULCE MARIA GUADARRAMA
" “GARCIA
INTEGRANTE DE “JUNTA DIRECTIVA
DEL SMDIFDE COLON, QRO.

C. DULCE JESU.S_ PFREZ BRIONES
INTEGRANTE DE JUNTAD?REC']“IVA
DEL SMDIF COLON, QRO.

C. LUIS DANIEL ALVAREZ CORTES
INTEGRANTE DE JUNTA DIRECTIVA
DEL SMDIF DE COLON, QRO.
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SISTEMA MUNICIPAL PARA EL. DESARROLLO INTEGRAL DE LA
QUERETARO
Estado del Ejercicio del Presupuesto por Capituto del Gasto Al 01/ene /2021

Objeto del Gasto Aprobado Ampliacion Raduccion Modificado

1000 SERVICIOS PERSONALES $11,807,673.45 $0.00 $0.00 511.80?.673.4_‘5

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $6.843,943.56 $0.00 $0.00 $6,843,849.56

1130 Wsiue’lc;ésibé;; al personal permanenie 36,843,940 56 $0.0C S0.00 06 843,849 58

113 Sueldos base ai personal permanente 36,843 949 56 S8.68 040 SG.843 840 56

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $2,258,219.714 $0.00 $0.00 $2,258,249.11

1310 Primas por ahos de servicios efectivos prestados $3606.190.00 30.00 20 O S260.160 00

1311 Primas por ados de senvicios efectivos prestados $260,190.00 $0.00 $0.00 $260,190.00

1320 _ Primas ge vacaciones, dominical y gratificacion de fin %1,.988,020.71 $0.00 30.00 $1.098.020 73

1321 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin $1,998,029.71 $0.00 5000 $1,998,029 71

1500 OTR‘AS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $2,575,120.11 $0.00 $6.00 $2,575,121.11

1520 indemnizaclones $913 650897 $0.00 $0.60 $5913.650.97

1521 Indemnizaciones $913.650 9¥ S0 00 5600 $913 850 97

1540 Prestaciones conlractuales $540,000 06 S0 00 5040 $540G.000 00

1541 Prestaciones contracluales $540,000.00 $0.00 $0.00 540,000 00

1590 Ofras prestaciones sociales y econdmicas $1,121,470.14 80.00 $0.00 $1,121,470.14

1592 Subsigio ISPT $1,121,470.14 5000 $0.00 $1,121,470.14

1760 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $130,383.07 $0.60 $0.00 $130,383.07

1710 Estimuics $130,383.07 $0.00 $0.00 $130.383.07

1711 Estimufes $130,383 07 $0.00 $0.00 $130,383.07

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,354,236.00 $0.00 $0.00 $1,354,236.00

2100 MATERIALE? DE APME!\!_IST_R:ACION, EMISION DE $221,026.00 $0.00 50.00 $221,026.00
2110 Materiales. atiles y equipos mer;c‘)vr.ews. de o;icina 5164 350.00 $0.00 $0.08 $164.350.00
211 Matenales, atiles y equipos menores de oficina $164 35000 $0.00 $0.00 $164.350.00
2120 Maleriales y Utiles de impresion y reproduccion $1,176.00 £0.00 £0.00 $1,178.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 31176 .00 %0.00 £0.00 $1.176.00
2160 Material de limpieza $356.600.00 $0.00 £0.C0 $35.600.00
2161 Malerial de limpieza $35,600.00 $0.00 50.00 $35.600.00
2170 Maleriales y (liles de ensefianza $16.900.00 5000 $0.60 15,800 00
2171 Matenales y Gliles de ensefanza $19,900 00 5000 0,00 $18.900 00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $155,000.00 $0.00 $0.00 $155,000.00
2210 Productos alimenticios para personas $147.000.00 $0.00 30.00 $147.000.00
2211 Productos alimenticios para personas $147,000.00 $0.00 $0.00 $147,000.00
2230 Wensilios para el servicio de alimentacion $8,000.00 50,00 50.00 $8.000 00
2231 Utensiiios para el servicio de alimentacion $8,000.00 5000 $0.80 28.000 00
2300 Mf:rl'iﬂlil\?: ?RIMJ}S: 'lefu'I“A'TER_EALES‘ DE $22,000.00 £0.00 $0.00 $22,060.00
2320 Insumos lextiles adqun‘rdoé.co;;c.) ;1%&[‘8’“6 prima $10.000.00 $0.00 $0.00 $10.000.00
2321 Insumos textiles adquiridos como malgria prima £10.600.00 50.00 5U.60 $10.000 O¢
2370 Productos de cuero, piel, pidstice vy hule adquiridos $12,000.06 $0.00 $0.00 $12.000.00
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hute adquiridos §12,000.00 000 $0.00 $12.000.00
2400 _rg'l_{\jjf;_iy{\_l:ﬁ_%_\i ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y $88,560.00 $6.00 $0.00 $88,560.00
2410 Productos minerales no metalicos $4 900 00 50 80 s000 $4.900 00
2411 Producios minerales no metalicos §4 900 00 50 §¢ 000 $4.900 06
2420 Cemento y producios de concreto $17.700.00 50.00 $0.00 $17 700.00
2421 Cemento y productos de concreto $17.700.00 $0.00 5000 $17 700 00
2430 Cal, yeso y produclos de yeso $26,850.00 $0.00 50.00 £26.950.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 528,950 00 $0.00 80.00 $26 950 00
2440 Madera y productos de madera $5,810.00 $0.00 £0.00 $5,910.00
2441 Madera y produclos de madera $5,810.00 £0.00 $0.00 $5,910.00
2450 Vidrio y produclos de wvidrio $4,400.00 £0.00 $0.00 %4 400.00
2451 Vidrio y productos de vidno 4 400G 00 5000 000 §4.400 00

Q_y Page 1



HFoir

(TR

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

QUERETARO

Estado del Ejercicio del Presupuesto por Capitulo del Gasto Al 0ilene./2021

Objeto del Gasto Aprobado Ampliacién Reduccion Modificado

2460 Material eféctrico v electronico $7,500 00 $0.00 $0.00 §7.500 00

2461 Material etéctrico y electrénico $7.500.00 $0.00 $0.00 $7,500.00

2470 Articulos meldticos para ta construccion $13,700.00 50.00 £0.00 $13.700.00

2471 Articuios metalicos para ia construcaion §13 700.00 50 00 $0.00 £13.700 G0

2480 Otros materiales y aniculos de construction y $7.500.00 $0.00 $0.00 $7.500 00

2481 Otros f}laiertaies y articulos de construccion y $7.500.00 0,00 530G ¥ 500 80

2500 ?RQ‘DQQIQ§QU!M[COS, FARMACEUTICOS ¥ DE $63,5650.00 §0.00 $0.00 $63,550.00

2530 Medicinas y productos farmacéuticos §5,600.00 $0.00 $0.00 $5,600.00

2531 Medicinas y productos farmacéuticos $5,600.00 $0.00 $0.00 $5,600.00

2540 Mateniales, accesorios y suministros medicos $52.850.00 £0.00 $0.00 $52,850.00

2541 Materiales, accesonos y suministtos medicos $52.850.00 30 00 50,00 £52,850.00

2580 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 35.100.00 50,00 5000 $£6.100.00

2561 Fibras sinfélicas, hules, plasticos y denvados S5 106 40 S0 00 50 GG S5 T00 06

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $693,000.00 £0.00 50.00 $683.000.00

2610 Combuslibles, lubncantes y aditivos $693.000.00 $G.00 $0.00 $5903 600 (0

2611 Combustibies, lubricantes y aditivos $693,000.00 $0.00 $0.00 $693,000.00

2700 VESTL{{\_R_!O_, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION $41,600.00 $0.00 $0.00 $41,600.00

2710 “\.fc;s_tuario y uniformes $30.000 00 $0.00 5000 $30.000 00

2711 Vestuario y uniformes $30,000.00 $0.00 £0.00 $30.000.00

2720 Prendas de seguridad y proleccion personal $5.100 00 $0.00 $0.00 $5.100.00

2721 Prendas de seguridad y proleccion personal £5,100.00 &3 00 80 00 5006 0D

2740 Productos textiles $1,500 00 $0.00 $0.00 §1,500 00

2741 Productos textiles $1.600.00 $0.00 $0 00 §1 500 00

2750 Blgncos y otros productos textiles, exceple prendas de $5,000 00 $0.00 $0.00 $5.00000

2751 Blancos y otros producios {extiles, exceplo prendas de $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS $69,500.00 $0.00 $0.00 $69,500.00
2910 Herramientas menores $6.000 00 £0.00 5000 56.000.00 \
2911 Herramientas menores $6.000 00 50,00 $0.00 $6,000.00

2920 Refacciones y accesorios menores de edificios $28.500 00 5000 30 00 28 50000

2021 Refacciones y accesorios mencres de edificios $28.500 00 50.00 50,00 $28 500 00

2068 Refacciones y accesorios menores de equipo de 35 000 Q0 3000 S0 & b0

2961 Refacclones y accesorios menores de equipo de 3500000 $0.00 $0.80 $35000.00 ’\

o 3000 SERVICIOS GENERALES $887,740.00 §0.00 $0.00 $887,740.00 \

3100 SERVICICS BASICOS $50,140.00 $0.00 $0.00 $80,140.00 \
3110 Energia eléctrica S40,000.00 5000 30.00 540,060.00
3iti Energia elécliica 540,000 00 3000 &

3120 Gas $13,140.60 50.00 $IB.140 00 ;
3121 Gas $13,140.00 $06.00 £0.00 §13 140 .00

3130 Agua $12.000.00 £0.00 50.00 $12.000.00

3131 Agua $12 000.00 $0.00 $0.00 $12.600.00

3140 Telefonia tradicional $25,000.00 $0.00 %0.00 $25,000.00

3141 Telefonia tradicional 525,000 00 $0.00 £0.00 $25,000.00

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $80,000.00 $0.00 $0.00 $80,800.00

3230 Arrendamiento de mobiltario y equipo de S60.006 060 0 00 SC 00 S60 000 00 i
3231 Agrendamiento de mobiliario ¥ equipo de $60.00C 00 $0.00 S6.00 $B86.000.00 N
3270 Arrendamiento de activos imangihiés $20,000.00 $0 00 50 00 20,000 40
3271 Arrendamiento de activas mtangibles $20.000 .00 $0.00 S0 00 §20.000 00
3300 §,._Ef‘_V.?9'PAS,PBQF'??'?N{\,LE‘SLC,'ENTW'COS’ $15,000.60 £0.00 $0.00 £15,000.00

3360 ) Servacaog de‘apoyo cjidmmiskativ'o, traduccion, $15 000.00 $0.00 50.00 $15,000.00

3361 Servac;aos de apoyo administrativo, folocopiado e $156. 008 00 30,00 $0.00 $15,000.00
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3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS ¥ $85,000.006 £0.00 $0.00 $95,000.60
3410 — ~S.E-r';;:\c—)-s.Nn;n—u:ieros y Bancanos 523.000.00 S0.00 $0.00 $23.006.00
3413 Servicios linancieos y bancanas 523,000 60 5600 50 08 £23.400 0o
3450 Segquro de brenes pattimoniales S50 000 40 5000 S0 4G GO 000 00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 560,000 00 $0.00 5000 $60.000 00
3460 Almacenaje, envase y embalaje $12.000.00 $0.00 &0.00 512 000 00
3461 Almacenaje. envase y embalaje 312,000 00 50 00 S0 0C 31
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, RE_P;ARACK‘)N, $134,600.00 $0.00 $0.00 $134,600.00
3520 ) Inslwalma&onrepa“ram;:; y ;ﬂ::l:lié;n;“i@r';lO de mobiliano y $1,500.00 50.00 3000 $1,500.00
3621 instalacion, reparaciéﬂ y lﬁameninn‘énto de mébﬁiasio ¥ $1.500.00 $0.00 50,00 $1,500.00
3540 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo & $20.060 00 S0 00 $0 00 $20.000.00
3541 instatacion, re_eparacic’)n y mantenimientio de equipo ¢ $20,000 00 $0.60 S0 00 $20.000 00
3550 Reparacion y maﬂlenimie;ﬁlo de equipo de franspornte $112.000.0G &G 00 5000 5712 000 08
3851 Reparacion y mantenimiento de equipo de ransporle $112,600.00 §0.00 $0.00 $112,000.00
3590 Servicios de jardineria y fumigacion $1.100.00 50.00 $0.00 $1.100.00
3501 Bervicios de jardineria y furmigacion 1,100 00 5000 $0.00 §1.100.00
3600 SERV!(}IPSDE COMUNICACION SOCIAL Y $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
3640 Servicios dé revetado de fotografias 5,000 00 $0 00 pifeR o] 55,000 00
3641 Servicios de revelado de fotografias 58 000 00 S0 Gl §0 00 5 000 00
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $5.000.00 $0.00 5G.00 $5,000.00
3750 Vialicos en el pais $5,0066 00 50.00 BO00 §5,000.80
3751 Vialicos en el pais $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
3800 SERVICIOS OF|CIALES $142,060.00 $0.00 $0.00 $142,000.08
3820 Gastos de orden social y cultural $133.000.00 $0.00 $0.00 $133.000.00
3841 Gaslos de orgen social y cullural $133,000.00 36,00 SO0 $135.000.00
3850 Gaslos de representacion %8,000.00 S0.00 50.00 $6.000.00
3851 Gastos de representacion $4,000.00 5000 3006 $4.004G 00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $321,000.00 $0.60 $0.00 $321,060.00 \
3820 Impuestos y derechos $51,000.00 $0.00 $0.00 $51.000.60 \
3821 Impuestos y derechos $51,000.00 $0.00 5000 $51,000.00
3980 Impuesto sobie néminas y otros que se deriven de una 5270,000.00 $0.00 5000 $270,000.00 \
3881 Impuesto sobre nominas y otros gue se deriven de una $270,000 0C $0.00 3000 $270,000.00 ’
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $683,616.70 $0.00 $683,616.70 \ \
4400 AYUDAS SOCIALES $668,187.60 $0.00 $568,187.60 \
4410 Ayudas SoCiales 3 personas SLBE 187 60 5 A0 SH065 187 64 /’
4411 Ayudas sociales a personas 5568 187 .80 2000 5568387 80U /
4500 PENSIONES Y JUBILAGIONES $115,428.10 $50.00 2116,429.10
4520 Jubilaciones $115,429.10 $0.00 $0.00 $115,429.10 .
4521 Jubilaciones $115.428 10 $0.00 £0.00 $115,429.10
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $850,600.00 $0.00 $0.00 $850,600.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $119,000.00 $0.00 $0.00 $%19,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria $10.000 40 o0 000 13000 00
5111 nMuebies de oficina y estanteria $10.000.00 $G 06 $0 00 $10.00C 00 r\}»\)
5150 Eguipo de computo y de lecnologias de la informacion $109,000.00 $0.00 30.60 $104.660.00
5161 Eguipe de computo y de tecnoiogia de la informacion $109,000.00 $0.00 $0.00 $109,600.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL NMEDICO Y DE $232,700.00 $0.00 $0.00 $232,700.00
5310 l équipo médico y de laboratorio $232,700.00 $0.00 $0.00 §232,700.00
5311 Equipc miédico y de laberatorio $232.700.00 000 S0.00 $232700 00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $448,900.00 50,00 $6.00 $496,500.00
5410 Vebiculos y equipo terrestre $488 900,60 B U 0.00 S456,000.00
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8411 Vehicufos y equipo terrestre $488,900 06 $0.00 $0.00 $498.90GC 00
Trtal £1R RHA RARR 1A &nan SN 60 S1K RAR ARR 1R
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